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CONEXAO AJUSP-TO

Boletim informativo de atuagdo, com as principais noticias dos ultimos 30 dias.

g@ PALAVRA DO PRESIDENTE

E PRECISO SEGUIR DEFENDENDO
7~ O PAGAMENTO INTEGRAL DO
cornmne INDICE DA DATA-BASE

Presidente da AJUSP-TO

O servidor publico do Poder Executivo Estadual sempre esperou com ansiedade o més
de maio, em razdo do pagamento da data-base. Ocorre que, ao longo dos Ultimos anos, o
1° de maio de cada ano vem sendo de profunda insatisfacdo para todas as categorias e
isso porque o Governo do Tocantins ndo vem aplicando o indice INTEGRAL apontado pelo
INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), apurado para todo o periodo. Ou seja: o
Governo vem pagando o valor que quer pagar, sem levar em conta que a data-base &
para CORRIGIR as perdas que os servidores publicos tiveram com a inflagdo acumulada.

Vejamos um breve histérico: em 2019, o INPC foi de 5,0747% e o Governo pagou 1%; em
2020, o indice foi de 2,4599% e o Governo pagou 1% de novo. Em 2021, o INPC foi de 7,5911%
e 0 Governo pagou mais uma vez 1%; no ano de 2022, dos 12,4655% apontados pelo INPC,
o Governo pagou apenas 4%. Em 2024, ao invés de quebrar o ciclo de prejuizos, o
Governador Wanderlei Barbosa decidiu conceder somente 3,71% que é o INPC apurado até
dezembro de 2023. Isso significa, meu caro colega servidor, que ficamos no prejuizo em 4
meses. Isso mesmo: quatro meses fora do cdlculo de pagamento! De 2019 até hoje,
temos entdo quase 30% de prejuizo em nossa data-base! Imagine 30% a mais no seu
saldrio a cada més, quanta diferenca faria! Agora, imagine o valor anual que estamos
perdendo somente porque o Governo do Estado ndo estd aplicando o indice INTEGRAL na
hora de pagar. E revoltante fazer essa andlise e perceber o quanto estamos sendo
prejudicados!

A AJUSP-TO entende que é preciso seguir defendendo o pagamento do indice integral
da data-base, a fim de que realmente haja o cardter de ‘corre¢cdo das perdas
inflaciondrias’. Efetivamente, tudo vai ficando mais caro e ndés estamos perdendo, ano
apo6s ano, grande parte do poder de compra das nossas familias. Cabe lembrar que
quando o Governo do Tocantins anunciou menos de 4% para a data-base 2024, a AJUSP-
TO foi a primeira entidade classista representativa da categoria a se posicionar
criticando a medida. Importante destacar ainda que, apesar de ndo haver um dispositivo
legal que estabeleca o indice a ser pago, € preciso que o Governo do Tocantins considere
a imensa defasagem salarial que a categoria vem acumulando. Para além disso: é hora
de parar de copiar e se inspirar nos erros do passado e passar, entdo, a viver o hoje,
vislumbrando conquistas REAIS e tratando o servidor publico com justica e
responsabilidade.
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25%: AJUSP-TO na luta pela
garantia do seu direito

AJUSP-TO

AssociagGo de Assisténcia Juridica dos
Servidores Publicos no Estado do Tocantins

25%: No més de maio, a AJUSP-TO deu
seguimento & assisténcia juridica prestada
aos seus associados, no processo judicial
que envolve o reagjuste de 25% cuja
implementacdo nas tabelas financeiras foi
determinada pelo Supremo Tribunal Federal
quando do julgamento da ADI n°® 4013.

Por determinagdo do juiz de direito,
William Trigilio da Silva, todos os associados
que serdo beneficiados com a Acdo dos
25%, precisaram assinar uma Autorizagdo
Expressa de Representagdo e encaminhar
para a AJUSP-TO.

A Associagdo fez todo um trabalho de

HOMENAGEM
POSTUMA

No dia 10 de maio, a AJUSP-TO recebeu com imenso

divulgagdo e atendimento aos
associados,via e-mail e whatsapp, a fim de
que todos pudessem cumprir com d
determinagdo judicial.  “Esse trabalho foi
extremmamente importante pois, sem as
autorizagdes assinadas, a AJUSP-TO ndo
teria como incluir a lista com os nomes de
todos 0s Nnossos associados NO Processo’,
explicou o presidente Cleiton Pinheiro.
Segundo contou a equipe de atendimento
da AJUSP-TO, foram enviadas centenas de
autorizagdes assinadas. E mesmo aqueles
servidores que tiveram dificuldades para
imprimir ou escanear o documento, ndo
ficaram de fora. “Nos procuramos atender a
todos, inclusive aqueles que preferiram vir na
sede de Palmas e assinar presencialmente’,
contou o responsdvel pelo atendimento.

Expediente

Boletim institucional
produzido pela Assessoria
de Comunicacao da
AJUSP-TO.

pesar a noticia do falecimento do nosso associado, o
servidor publico aposentado RENATO BUZOLIN. Ele partiu

deixando muitas amizades e um grande legado o servigo Jornalista responsavel:

Ana Mariana Assung¢ao
AraGjo DRT/TO 496

publico e as entidades classistas que representam a
categoria. Renato foi Presidente, vice-presidente, diretor,
coordenador e supervisor regional dentro do Ruraltins; e
tombém foi representante classista, tendo feito parte da

Contato:
ascomajuspto@gmail.com

Diretoria  do SISEPE-TO, quando Cleiton Pinheiro foi
presidente.

Sempre preocupado com 0s seus colegas, mesmo
aposentado, trazia demandas e reivindicagdes para que a

AJUSP-TO pudesse atuar e defender a categoria.
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SOLIDARIEDADE: No més de Maio, a AJUSP-TO e a
S A “¢1%  ASSECAD-TO se uniram para arrecadar doagoes
QLN #~  para as vitimas das enchentes no Rio Grande do

JUNTOS . Sul. Foram arrecadados diversos tipos de doacéo
PELO como alimentos ndo pereciveis, dgua potavel,
RIO GRANDE DO SUL roupas, etc. Agradecemos o empenho de todos

pIAY

que ajudaram!

HOMENAGENS DO MES
CALENDARIO DAS PROFISSOES

&y Alusp-T0

- 1DEMAD

A DO TRABALHADOR
REMOS HONRAR 0 TRABALHD ARDUD E

0008 SEH‘“DUHES PUBUUUS

— .‘ 13 de maio - Dia do 4
PARABENS ' zootechis

ENFERMEIROS o

12 de maio

15 de Maio 20

0/‘% ,/‘,, DE mAIGT
[ ) 1 »

Parabéns
aos Técnicos
e Auxiliares
de Enfermagem

Parabéns a todos os profissionais
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